ПРОТОКОЛ  №7
Заседание  Общественного совета по оценке качества работы муниципальных учреждений, оказывающих услуги населению в сферах образования, культуры, физической культуры и спорта, здравоохранения от 8 июня  2018  года

Начало  заседания: 11.00.

Место  проведения: зал  заседаний  районной  администрации.

Число  присутствующих  членов Совета - 9 человек  (из  14 избранных)

Отсутствовали  - Безруков В.Н., Макарова Н.А., Овчинникова Е.Н., Нечунаев Н.А., Ситникова О.А.
На  заседании  присутствовали:  

-Глава Верхнекетского района А.Н. Сидихина

-заместитель Главы Верхнекетского района по социальным вопросам В.А. Завгородний
-управляющий делами Т.Л. Генералова

-начальник Управления финансов С.А. Бурган

Заседание  Совета  открыл  и  вёл его председатель Общественного Совета  Еременко А.М.
  Повестка  дня:

1. Отчет о качестве услуг в сфере физической культуры и спорта за 2017 год.
Докладывает: директор МОАУ ДО ДЮСШ А.Карпова  А.И. Морозов

2. Отчет о качестве оказываемых услуг населению   образовательными организациями Верхнекетского   района за 2017 год.

     Докладывает: начальник Управления образования Администрации Верхнекетского района Т.А. Елисеева

Голосование  за  повестку  дня:  «За»- 9 чел., «Против» - нет, «Воздержался» - нет.

Повестка  заседания Общественного Совета   у т в е р ж д е н а .


1.  По  вопросу   «Отчет о качестве услуг в сфере физической культуры и спорта за 2017 год»

СЛУШАЛИ:  директора МОАУ ДО ДЮСШ А.Карпова  А.И. Морозова:

МИССИЯ ДЮСШ, реализуемая через выполнение муниципального задания представляет 3 взаимосвязанные задачи:

· Формирование здорового образа жизни населения через предоставление    качественных образовательных услуг, а также через организацию массовых физкультурно-спортивных мероприятий; 

· Привлечение максимального числа детей и подростков к систематическим занятиям спортом;

· Подготовка спортивного резерва Томской области

       Один из основных показателей, контролируемых в рамках «Дорожных карт» по выполнению Указа Президента РФ от 07.05.2012 №599 - Увеличение числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого возраста. Согласно Указу этот показатель к 2020 году должен составлять 70-75 процентов. 

ЧИСЛЕННОСТЬ  обучающихся в текущем учебном году ниже плановой, что связано с ремонтом БСШ №1.

       У учащихся двух средних школ районного центра и техникума, ранее занимавшихся одновременно в 1-ую смену, теперь не совпадают расписания учёбы.  Невозможность осуществления полноценных групповых тренировок из-за несовпадения расписания школьников привела к расформированию 2 действующих групп ДЮСШ (волейбол, футбол). Необходимость сохранения контингента и эффективного тренировочного процесса в указанных группах тренеры-преподаватели компенсируют увеличением собственной нагрузки (занятия проводятся по подруппам – отдельно для учащихся  1-ой и 2-ой смен).

        Из-за учёбы во 2-ую смену  родители первоклассников и второклассников МБОУ «Белоярская СОШ №1» отказались от дополнительного образования в спортивной школе, считая, что дополнительная нагрузка, усугубленная 2-ой сменой, отрицательно повлияет на здоровье и результаты обучения детей. Вместо 4 запланированных для набора групп в отделении плавание сформированы только 2 группы из обучающихся 2009-2010 годов рождения. 

Всего в 2017-2018 уч.году в ДЮСШ:

· 441 обучающийся, что составляет:

· 22,5% от числа обучающихся общеобразовательных школ района;

· 17% от общей численности детей и молодёжи в возрасте от 5 до 18 лет

С 2016  ДЮСШ начала набор детей с 6-7 лет (ранее с 8-9 лет), что способствует:

· закреплению навыков активного и здорового образа жизни у детей;

· выполнению требований Федеральных государственных требований и стандартов, в соответствии с которыми программы ДЮСШ рассчитаны на 8-10 лет.

С 2017 года на основании 3-ёхстороннего договора (ДЮСШ-Верхнекетский детский сад-родители) сформирована группа пловцов 6-тилеток. Этот опыт мы будем продолжать.

      В ДЮСШ работает 7 специализированных отделений по видам спорта

Наиболее массовыми отделениями подготовки являются:

· Баскетбол – 89

· Волейбол – 87

· Плавание – 123

· Каратэ – 30

· Лёгкая атлетика – 27

· Лыжные гонки – 45

· Футбол – 40

Виды реализуемых программ в учреждении:

· Общеразвивающие программы (167 обучающихся)- программы направленные на физическое воспитание личности,  получение ими начальных знаний о физической культуре и спорте –ОФП. В том числе по этим программам могут заниматься и взрослые

· Дополнительные предпрофессиональные программы (223)- направлены на отбор одаренных детей, создание условий для их физического воспитания и физического развития, получение ими   умений, навыков в области физической культуры и спорта

· Программы спортивной подготовки (51) – не образовательные, а исключительно спортивные программы, нацеленные на организацию подготовки одарённых в области спорта детей для достижения высоких спортивных результатов. Спортивная подготовка предполагает непрерывность процесса подготовки спортсмена (передача лучших спортсменов ДЮСШ в ШОР, включение в состав сборной Томской области и РФ)

Переход на программы спортивной подготовки осуществлён в 2016 году в соответствии с требованиями Минспорта РФ, в соответствии с которыми в ДЮСШ 10% обучающихся должны быть переведены на программы спортивной подготовки для обеспечения формирования спортивного резерва Томской области. Это результат процесса модернизации спортивного образования в РФ, нацеленного на повышение результативности в спорте и обеспечения резервом спорта высших достижений.

Показателем качества услуг в сфере физической культуры и спорта являются результаты обучающихся и спортсменов . Наши достижения

В текущем учебном году подготовлено 80 спортсменов-разрядников, из них 31 спортсмен имеют 2 и 3 спортивные разряды, 49 – массовые юношеские.

Сведения о спортсменах – разрядниках, подготовленных в МОАУ ДО ДЮСШ А.Карпова в 2017-2018 уч.году

	Всего спортивных разрядов
	80

	из них:
	

	Массовые спортивные разряды 

(1 – 3 юношеские)
	49

	Третий спортивный разряд
	21

	Второй спортивный разряд
	10

	Первый спортивный разряд
	0


В 2017 – 2018 уч.году обучающиеся ДЮСШ приняли участие в 12 крупных соревнованиях регионального и межрегионального уровней с общим количеством участников – 90 человек, завоевав при этом 41 призовое место

Результаты участия спортсменов МОАУ ДО ДЮСШ А.Карпова в региональных соревнованиях в 2017 – 2018 уч. году

	Количество участников
	Количество победителей и призёров
	1 место
	2 место
	3 место

	90
	41
	21
	15
	5


	№
	Наименование
	Уровень,место

 проведения
	Вид спорта
	Кол-во 

уч-в
	Результат

	1
	Чемпионат Томской области   (25 метров) 18 ноября 2018 г.
	Региональный

Г.Томск
	Плавание
	7
	

	2
	Региональное физкультурное мероприятие по программе ВФСК ГТО среди обучающихся 1-2ступени

16 декабря 2018 г.
	Региональный

Г.Томск
	Комплексное
	20
	1 место (общекомандное)

2 место (2)

3 место (1)

	3
	Региональные соревнования по лёгкой атлетике памяти Васильевой 15-17 декабря 
	Региональный

Г.Асино
	Лёгкая атлетика
	9
	1 место (1)

3 место (1)

	4
	Чемпионат Томской области по мини-футболу 4-6 января 2018 г.
	Региональный

Г.Томск
	Футбол
	12
	

	5
	Финал регионального Чемпионата школьной баскетбольной лиги «КЭС-БАСКЕТ» 12-16 февраля
	Региональный

Г.Томск
	Баскетбол
	20
	2 место (10)

 

	6
	Чемпионат и Первенство Томской области по плаванию 21-23 февраля 2018 г.
	Региональный

Г.Томск
	Плавание
	4
	2 место (1)

	7
	Открытые региональные соревнования по лёгкой атлетике на призы Главы Асиновского района Данильчука Н.А. 04-05 марта 2018 г.
	Региональный

Г.Асино
	Лёгкая атлетика
	8
	3 место (1)



	8
	Первенство Томской области по баскетболу среди обучающихся общеобразовательных организаций   25-29 марта 2018 г.
	Региональный

Г.Томск
	Баскетбол
	20
	

	9
	Региональный этап Всероссийских соревнований по волейболу среди команд общеобразовательных учреждений (в рамках общероссийского проекта «Волейбол в школу!») 5-8 апреля 2018 г.
	Региональный

 
	Волейбол
	18
	

	10
	Открытые региональные соревнования по лёгкой атлетике памяти Заслуженного работника физической культуры РФ С.К.Иконникова           

14 апреля 2018 г.
	Региональный

Г.Асино
	Лёгкая атлетика
	8
	

	11
	Соревнования по плаванию   28 апреля 2018 г.
	Региональный

Г.Томск
	Плавание
	3
	 

	12
	2 турнир ТРООКХ по контактному каратэ-до и кобудо «ОРЕN TOMSK-2018» 6 мая 2018 г.
	Региональный

Г.Томск
	Каратэ
	9
	2 место (2)

3 место (2)

	
	
	
	
	90
	41


У нас есть замечательные примеры для гордости. Это спортсмены являющиеся спортивным резервом Томской области  

Прозоров Алексей 

· член сборной команды Томской области по баскетболу;

· лауреат  розыгрыша Школьной баскетбольной Ассоциации на кубок  В.И.Расторгуева;

· серебряный призёр в Первенствах Томской области по баскетболу.

Кузьмина Дарья

· член сборной команды Томской области по баскетболу;

· обладатель номинации «Лучший игрок» в окружных соревнованиях по баскетболу в зачёт Первенства Томской области;

· капитан сборной девушек по баскетболу;

· серебряный и бронзовый призёр Первенства Томской области по баскетболу  

Коркина Наталья

· Чемпион Томской области по прыжкам в высоту;

· обладатель медалей за 1, 3 места в Региональных соревнованиях по лёгкой атлетике в беге на 60, 300 метров.

Солодова Елизавета

· Абсолютный Чемпион ДЮСШ на всех дистанциях;

· Серебряный призёр Первенства Томской области по плаванию на дистанции баттерфляй, 50 метров.

      4 обучающихся ДЮСШ в настоящее время включены в состав сборной Томской области по баскетболу. С 2015 года ежегодно 1 из наших выпускников поступает в ТГПУ на факультет «Физическая культура и спорт»

      8 выпускников ДЮСШ входят в состав сборных Томской области по баскетболу и лыжным гонкам (Центр Н.Барановой), 10 выпускников ДЮСШ – в состав сборных команд Томских ВУЗов. 

      В настоящее время 3 выпускника ДЮСШ являются студентами факультета физической культуры и спорта Томского государственного педагогического университета, 1 учится в Колпашевском педагогическом училище.

Обеспечение высоких результатов в спорте, безусловно, связано с высококвалифицированным кадровым составом МОАУ ДО ДЮСША.Карпова

Штатная численность учреждения  – 59 человек

Тренерско-преподавательский коллектив – 13 человек (штатные тренеры – 10 человек, совместители – 3 человека). 5 действующих тренеров-преподавателей являются выпускниками Верхнекетской ДЮСШ. 

Оценка кадрового состава и кадрового потенциала:

по образованию

· 85,7% - имеют высшее профессиональное образование, в т.ч. педагогическое – 75%;

· 4,3% - имеют среднее профессиональное образование, в т.ч. педагогическое – 50%;

по стажу

· до 5 лет – 28,6%

· от 5 до 10 лет – 14,3%

· от 10 до 15 лет – 21,4%

· свыше 15 лет – 35,7%

по возрасту

	
	Всего
	до 30 лет
	30-40 лет
	41-50 лет
	старше 50 лет

	
	13
	1

14%
	6

29%
	3

36%
	3

21%


2 работника школы имеют знак «Отличник физической культуры».

8 тренеров-преподавателей и директор школы являются членами сборной команды Верхнекетского района.

      Тренерско-преподавательский состав стабилен.  В 2014 - 2016 годах на работу приняты 3 тренера-преподавателя. В 2017 году указанные тренеры-преподаватели приобрели собственное жильё в р.п.Белый Яр.  

       В настоящее время вакантной остаётся ставка тренера-преподавателя по лыжным гонкам.

Заработная плата работников МОАУ ДО ДЮСШ А.Карпова постоянно анализируется в рамках Дорожной карты по Указу Президента РФ

	Год
	2015
	2016
	2017

	Работники списочного состава
	20 076

Руб.
	24 006 руб.
	27 818 руб.

	Педагогические работники
	27 143 руб.
	28 341 руб.
	36 78 руб.


Материально-техническое обеспечение и финансирование – один из основополагающих факторов, позволяющий добиваться высоких спортивных результатов и качества предоставляемых населению услуг

Всего на балансе ДЮСШ находится 14 спортивных сооружений:

	3. №
	Сооружение (объект)
	Год ввода
	Площадь  
	Техническ. состояние
	Пропускн. способ-ность
	Оснащен-ность   оборудова-нием
	Реестр объектов спорта (год вкл.)

	1
	Спортивный комплекс «Кеть»
	2012
	 823,6 кв.м
	Удовлетво-рительное
	35 чел.
	Нормативное
	2016

	2
	Физкультурно-оздорови-тельный комплекс с бассейном «Радуга»
	2014
	1591,4 кв.м.
	Удовлетво-рительное
	46 чел/смену
	Нормативное
	2015

	3
	Стадион «Юность»:
	1986
	16478,6 кв.м
	Удовлетворит.
	73 чел.
	Нормативное
	

	4
	Тир в кирпичном исполнении
	1993
	400 кв.м
	Удовлетво-рительное
	4 чел.
	Нормативное
	

	5
	Баскетбольная/волейбольная площадка
	_
	1582 кв.м
	Реконструкция
	79 чел.
	_
	

	6
	Городошная площадка
	1986
	594 кв.м
	Удовлетворит.
	10 чел.
	Нормативное
	

	7
	Хоккейный корт
	1986
	1812 кв.м
	Удовлетворит.
	120 чел.
	
	

	8
	Футбольное поле (малое)
	1986
	1400 кв.м
	Удовлетворит.
	70 чел.
	Нормативное
	

	9
	Футбольное поле (большое)
	1986
	7000 кв.м
	Удовлетворит.
	28 чел.
	Нормативное
	

	10
	Спортивное ядро
	1986
	7246 кв.м
	Удовлетворит.
	53 чел.
	Нормативное
	

	11
	Административное здание ДЮСШ: 2-х этажное в кирпичном исполнении с лыжной базой
	1996
	603,4 кв.м

 
	Удовлетво-рительное
	25 чел.
	Нормативное


	

	12
	Тренажёрный зал ДЮСШ
	2006
	108 кв.м
	Удовлетворит.
	16 чел.
	Нормативное
	

	13
	Теннисный зал ДЮСШ
	1996
	132 кв.м
	Удовлетворит.
	13 чел.
	Нормативное


	

	14
	Тренажёрный зал бассейна
	2014
	115 кв.м
	Удовлетворит.
	9 чел.
	Нормативное
	


Характеристика других спортивных сооружений, на которых проводится учебный процесс

	№
	Учреждение
	
Адрес
	Площадь (с/з)

	1
	МБОУ «Белоярская СОШ №1»
	п. Белый Яр,

ул. Чкалова, № 8
	277,7 кв.м

	2
	МБОУ «Степановская средняя общеобразовательная  школа»
	п. Степановка,

пер. Аптечный № 5
	190 кв.м

	3
	МБОУ «Клюквинская средняя общеобразовательная школа-интернат»
	п. Клюквинка,

ул. Центральная № 4  стр.1
	242,5  кв.м

	4
	МБОУ «Сайгинская средняя общеобразовательная школа»
	п. Сайга,

ул. Молодогвардейская № 3
	279,4кв.м


Образовательный процесс проводится в спортивных залах общеобразовательных учреждений на основании договоров безвозмездного пользования, оснащение и оборудование обеспечивает ДЮСШ.

За 2017 год учреждением получено 23 510,6 тыс. руб. средств местного бюджета для выполнения муниципального задания. Однако, значительный объём средств, направляемых на содержание, обслуживание объектов спорта не подкрепляется «приличными» средствами на приобретение спортивного оборудование или проведение соревнований

295,5 тыс.руб. направлено на закупку спортивного оборудования, инвентаря, экипировку из бюджета Томской области 

· Целевая субсидии на приобретение спортивного инвентаря и оборудования для муниципальных организаций, осуществляющих спортивную подготовку и находящихся в ведении органов управления в сфере физической культуры и спорта муниципальных образований Томской области составила 173,5 тыс.руб.;

· Средства из резервного фонда Администрации Томской области (фонд депутата Законодательной Думы), направленные на приобретение тренажёров составили – 122,0 тыс.руб.

197,0 тыс. – из местного бюджета,

225,0 тыс. – внебюджетный фонд

Есть ещё один источник, который сложно выразить в конкретной сумме. Это средства родителей на участие в соревнованиях (проезд, питание, проживание)

ДОХОДЫ от платных услуг, получаемых ДЮСШ, также служат целям деятельности учреждения

В 2014 году получено   1 407 800 руб.;

В 2015 году -  1 565 400 руб.; 

В 2016 году – 1 463 600 руб.;

В 2017 году – 1 536 600 руб.

НОВОЕ НАПРАВЛЕНИЕ в работе – Всероссийский физкультурно-спортивный комплекс «Готов к труду и обороне» (ГТО)

В 2016 году на базе нашей организации  создан Центр тестирования  «Готов к труду и обороне» (ГТО). В 2016 году 125 учащимся общеобразовательных школ района по результатам выполнения нормативов ГТО присвоены знаки отличия ГТО. 

В 2017 году были проведены муниципальные зимний и летний фестивали ГТО, участниками которых  стали не только учащиеся, но и взрослое население с 29 до 70 лет. 

Анализ состава участников Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса ГТО в Верхнекетском районе за 2016-2017 гг. показал, что 90% жителей района, сдавших нормы ГТО – жители районного центра Белый Яр. Для обеспечения равных условий нашим землякам, живущим в отдалённых посёлках района, в 2018 году МОАУ ДО ДЮСШ А.Карпова реализует проект «ГТО для ВСЕХ!» В рамках указанного проекта, занявшего 1 место в областном конкурсе социальных проектов в номинации «Здоровый образ жизни», 

· приобретён комплекс спортивного мобильного (переносного) оборудования для выполнения испытаний ГТО;

· проводятся выездные физкультурные мероприятия по ГТО в посёлках района;

4 апреля 2018 года в р.п. Белый Яр проведена 1-ая спартакиада трудовых коллективов Белого Яра, в которой приняли участие 8 организаций райцентра.         

На 1 апреля 2018 года количество сдавших нормы ГТО 327 человек, из них 123 получили золотые знаки отличия

Верхнекетский район занимает 1 место в Томской области по доли граждан, сдавших ГТО от всего населения в возрасте от 6 до 79 лет.

В декабре 2017 года в региональном физкультурном мероприятии по ГТО Верхнекетская команда детей 1-2 возрастной ступени заняла 1 место.

РЕШИЛИ:

1. Принять к сведению отчет директора МОАУ ДО ДЮСШ А.Карпова  А.И. Морозова.
2. Дать оценку качества оказываемых услуг населению   МОАУ ДО ДЮСШ А.Карпова  А.И. Морозова за 2017 год  «удовлетворительно».
ГОЛОСОВАЛИ: «За» - 9 чел., «Против» - нет, «Воздержался» - нет

Решение  принято  единогласно

2.  По  вопросу   «Отчет о качестве оказываемых услуг населению   образовательными организациями Верхнекетского   района за 2017 год»
СЛУШАЛИ:  Елисееву Т.А., начальника Управления образования Администрации Верхнекетского района: 
В течение года во всех образовательных организациях муниципалитета шла реализация федеральных, региональных и муниципальных инициатив в сфере образования, направленных на выполнение одной из главных задач – способствовать качественному изменению образования в соответствии с требованиями времени.

Современная государственная политика в области образования ставит задачу обеспечения  доступности  и качества образования на всех его этапах.  

Цели и задачи муниципальной системы образования.
         Управление образования Администрации Верхнекетского района  видит свою роль в решении задач социально-экономического развития муниципалитета  в содействии закрепления квалифицированных кадров в районе. 
        Стратегическая цель, стоявшая перед муниципальной системой образования Верхнекетского района, сформулирована следующим образом:  формирование кадрового потенциала, способного эффективно обеспечить развитие муниципальной системы образования.

        Основные задачи:

- создание условий для  дошкольного образования и качественного среднего образования; 

- удовлетворение запросов населения в предоставлении образовательных услуг и  услуг дополнительного образования.
Для обеспечения прав граждан на образование, решения вопросов  развития и воспитания обучающихся, удовлетворения  возможностей и способностей детей сеть учебных заведений района располагает  достаточной образовательной базой.  

        Детям разного возраста обеспечивается дошкольное   начальное, основное и среднее общее образование, а также дополнительное образование по различным направлениям деятельности.
1. Система образования

1.1. Дошкольное образование  осуществляет  МАДОУ «Верхнекетский детский сад» с филиалами в посёлках Белый
 Яр,  Клюквинка,  Степановка,  Сайга. На  территории муниципального образования «Верхнекетский район» было зарегистрировано  1 845 детей в возрасте от 0 до 7 лет на 01.01.2018 года. В Верхнекетском детском саде функционируют группы как для детей младшего дошкольного возраста от 1 – 3 лет,  так и для детей от 3 - 7 лет (общеобразовательной направленности), всего 716 воспитанников. Также во всех школах района (кроме Дружного с 1 сентября) функционируют группы дошкольного образования (ГДО) как кратковременного (8 групп), так и сокращенного (4 группы) дня пребывания, всего 162 воспитанника. 
На сегодняшний день  878 детей получают дошкольное образование. Демографические процессы в Верхнекетском районе характеризуются стабильной тенденцией к небольшому росту детского населения за счет естественного и миграционного приростов. Благодаря усилиям,  предпринимаемым Администрацией района и Управлением образования, значительно снизился рост потребности населения на места в дошкольные организации.  Сейчас отсутствует очередность для детей в возрасте от  3 до 7 лет. Всего на учете для зачисления в детский сад на 01.06.2018 год числится 80 детей. 
Процент охвата детей дошкольным образованием - 64%. Средняя наполняемость групп в муниципальных дошкольных образовательных организациях – 22 человека. Родительская плата за содержание (присмотр и уход) ребенка в детском саду в 2017 году составляла 115 рублей в день, 2 415 рублей в месяц (при 21 дне посещения в месяц).
В целях повышения качества инклюзивного образования, создания условий для полноценного развития детей с ОВЗ были предприняты следующие шаги:

- в 2017 года 9 человек прошли стажировку в г. Воронеж по теме «Инклюзивное образование в условиях введения ФГОС для детей с ОВЗ»;

- проведено плановое обследование детей с ОВЗ, 76 детей получили рекомендации  ПМПК.

В  МАДОУ «Верхнекетский детский сад»  оказывается   квалифицированная  помощь детям с ОВЗ в освоении программы, их всестороннее развитие с учетом возрастных и индивидуальных особенностей и особых образовательных потребностей, социальной адаптации. Для них   разработаны и реализуются адаптированные образовательные программы.
- 17 групп в ОО, реализующих программы дошкольного образования, получили статус комбинированных.
В детских садах района сегодня 5,1 ставок педагогов-психологов и 5,9 логопеда
Одним из стратегических направлений развития дошкольного образования является создание здоровьесберегающей системы в дошкольных организациях района. Идет поиск и апробация эффективных систем мониторинга здоровья и физического развития детей; внедрение эффективных форм физкультурно - оздоровительной работы через составление индивидуальных маршрутов. Анализ заболеваемости и посещаемости в дошкольных образовательных учреждениях показывает, что среднегодовая заболеваемость детей сократилась  на 8 % по сравнению с прошлым годом.

Стало хорошей традицией проведение районной Спартакиады «Малышок» среди старших дошкольников района.

В здании детского сада на улице Рабочая 5 состоялось торжественное открытие Соляной пещеры - галокамеры, основной действующий компонент которой – сухой ионизированный аэрозоль соли. При спокойном вдыхании солевых частиц снижается активность воспалительных и инфекционных процессов в дыхательных путях, происходит реабилитация маленьких пациентов с кожными заболеваниями, с нарушениями сна,  укрепляется иммунная система. Проходить лечение соляной пещерой могут дети, достигшие 1 года. Врачи утверждают, что один сеанс спелеотерапии по оздоровительному эффекту приравнивается к четырехдневному пребыванию на морском побережье. Пусть наши дети будут здоровы!

Не менее важной задачей в воспитании детей дошкольного возраста является художественно-эстетическое развитие. С целью улучшения качества работы с детьми по развитию их творческих способностей, пропаганды опыта работы лучших музыкальных руководителей, воспитателей, педагогов дополнительного образования ежегодно проходит районный фестиваль детского творчества «Солнышко в ладошках», в этом году приняли участие 138 дошкольников.  
Одним из перспективных направлений развития дошкольного учреждения является переосмысление места и роли организации взаимодействия с родителями, как основными заказчиками образовательных услуг. Для более эффективного взаимодействия с семьей в ДОУ проводятся для родителей Дни открытых дверей, семинары, мастер-классы. 
Уже в четвертый раз завершает учебный год ещё одно мероприятие – конкурс личных достижений «Жемчужинки детского сада». Этот праздник  приурочен к Международному Дню защиты детей. Здесь неоценим опыт общения ребенка со своей семьей. Родители совместно с детьми готовят визитную карточку ребенка, номер художественной самодеятельности, дефиле модных нарядов для прогулок, праздников и занятий спортом. Родители из наблюдателей превращаются в активных участников и помощников, а совместные праздники с родителями раскрепощают детей.

          Главной  целью работы педагогического коллектива МАДОУ «Верхнекетский детский сад» является формирование и воспитание здоровой, всесторонне развитой и образованной личности ребенка, готовой к обучению в школе, способной успешно адаптироваться в жизни, а это невозможно без повышения квалификации и подготовки и переподготовки.
Повышение квалификации педагогов    ОО  осуществляется на областном уровне,   а также  с выездом специалистов в наш район. В 2017 году во второй раз прошли федеральные курсы  на базе нашего сада, их провели  ведущие спикеры дошкольного образования Москвы - представители Федерального института развития образования»: Тарасова Н.В., руководитель Центра дошкольного, общего и коррекционного образования, к.п.н., доцент и  Доронова Т.Н., к.п.н., заведующий отделом дошкольного образования Центра дошкольного, общего и дополнительного образования, профессор  МГППУ  Москвы. Курсы прошли в форме практико – ориентированного обучения.
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1.2. Система общего образования в муниципалитете представлена  восьмью   образовательными организациями (на слайде):

Основные параметры  функционирования системы общего образования представлены на слайде.

        Важным ресурсом повышения качества образования  являются педагогические кадры, уровень их квалификации, возможности для карьерного роста.   Поэтому ключевое и самое важное  направление работы муниципальной системы образования – деятельность, направленная на развитие кадрового потенциала сферы образования.

На начало учебного года в образовательных организациях Верхнекетского района общая численность педагогических работников составляла 307 человек, 63% из которых – педагоги общеобразовательных организаций, 29% - дошкольных и 8% - учреждений дополнительного образования. В общеобразовательных школах трудится 194 педагогических работника.  Среди них педагогических работников до 40 лет – 45%. 
Процедура аттестации в муниципалитете идет в штатном режиме. 
Профессиональные конкурсы являются неотъемлемой частью системы повышения квалификации педагогов района. Ежегодно в муниципалитете данный конкурс проводится в целях повышения престижа педагогической профессии, раскрывая творческий потенциал педагогических работников, создания условий для самореализации учителей, формирования общественного мнения о системе образования. 
В районном конкурсе профессионального мастерства «Воспитатель года»  приняло участие 4 педагога дошкольного образования – Головня Марина Романовна, Корехова Наталья Александровна, Амельянова Полина Сергеевна и Ларионова Ксения Николаевна. Победителем муниципального этапа стала Головня М.Р., которая представляла наш район на региональном этапе конкурса. 
Во второй раз в Верхнекетском районе  с целью стимулирования творческой инициативы и новаторства молодых и начинающих  педагогов, выявления и распространения передового педагогического опыта наставничества, формирования позитивного общественного мнения о современном педагоге, признания значительного личного вклада педагогов – наставников в поддержку молодых специалистов и начинающих учителей  проводился 2 конкурс среди молодых (начинающих) педагогов и их наставников «Педагогический союз». В конкурсе приняли участие 7 пар педагогических работников. По итогам конкурса обладателем Диплома I степени стал учитель русского языка и литературы Пангина Лилия Викторовна и ее наставник Капустина Алла Викторовна (МБОУ Сайгинская СОШ»), Диплом II степени получили учитель начальных классов Русинова Екатерина Олеговна и ее наставник  Худоложкина Наталья Николаевна (МАОУ «БСШ №2»), Диплом III степени получили педагог-психолог Селиверстова Кристина Сергеевна и ее наставник Козлова Татьяна Владимировна (МБОУ «БСШ №1»). Все участники награждены сертификатами, победители – дипломами.
Региональным центром развития образования в период с 18 сентября по 21 ноября 2017 г. был проведен второй региональный конкурс «Педагогические горизонты» для молодых учителей, в котором приняли участие 50 учителей из 11 муниципалитетов области. 20 человек из 6 муниципалитетов вышли в финал. В число финалистов вошли все трое  представителей Верхнекетского района:     Филиппова Надежда Алексеевна, учитель МБОУ «Белоярская СОШ №1», Батаева Екатерина Владимировна, учитель МБОУ «Сайгинская СОШ», Ленев Александр Николаевич, учитель МБОУ «Клюквинская СОШИ».  В финальном этапе определился победитель от нашего района –   Филиппова Надежда Алексеевна.
Во исполнение Постановления Губернатора Томской области от 06.06.2012 № 72 «Об учреждении стипендии Губернатора Томской области лучшим учителям областных государственных и муниципальных образовательных учреждений Томской области» на территории Верхнекетского района проведен конкурсный отбор лучших учителей муниципальных образовательных организаций. Победителями стали: Мурзина Наталья Борисовна, учитель русского языка и литературы МБОУ «Белоярская СОШ №1», Силаева Инга Владимировна, учитель начальных классов МБОУ «Степановская СОШ» и 2 педагога Сайгинской школы: Рогожникова Надежда Федоровна, учитель начальных классов и Щербинина Наталья Игнатьевна, учитель иностранного языка.
Проведенные конкурсы профессионального мастерства стимулируют творческую инициативу педагогов,  распространяют передовой опыт, развивают профессиональные компетентности и формируют позитивное общественное мнение о современном педагоге.  
         Наставничество, направленное на передачу педагогического опыта от одного поколения к   другому, является неотъемлемой частью повседневной жизни педагогов, что создает прочную профессиональную культуру в школе и становится эффективным средством сплочения педагогического коллектива, а также помогает повысить профессиональную компетентность молодого специалиста.
     В период с 4 по 8 декабря на базе «Клюквинская СОШИ» прошли курсы повышения квалификации для наставников и молодых учителей, организованные РЦРО. Педагоги школ района выступили на этих курсах в качестве преподавателей.

   С целью своевременного замещения вакантных должностей руководителей муниципальных образовательных организаций МО "Верхнекетский район", стимулирования повышения профессионализма и деловой активности работников муниципальной системы образования утвержден Порядок формирования и подготовки резерва управленческих кадров в системе образования Верхнекетского района.  Второй год по новой трехлетней программе обучаются 10 человек.

 В течение учебного года Управлением образования проводятся утвержденные мероприятия, направленные на повышение профессионализма резервистов: анкетирование, консультации, обучающие семинары, практические занятия по теме семинаров. 
   В муниципальных общеобразовательных организациях работает 34 педагога в возрасте до 30 лет. 

Сведения о молодых учителях представлены на слайде.

В целях создания условий для роста профессионального мастерства молодых педагогов, удовлетворения их социальных запросов и закрепления специалистов данной категории на местах Управлением образования координируется работа действующего  Клуба молодого учителя.

      На протяжении ряда  лет в муниципалитете ведется планомерная работа по привлечению и закреплению молодых специалистов в образовательные организации района, что показывает положительную динамику закрепления молодежи, в том числе на селе.  
     Региональным центром развития образования отмечено, что Верхнекетский район занимает лидирующую позицию среди всех районов области по привлечению и закреплению молодых специалистов, немаловажную роль в этом играет сопровождение молодых педагогов в муниципалитете, на протяжении последних двух лет нас приглашают поделиться успешным опытом в данном направлении на разных уровнях.  
В рамках работы II-го Всероссийского Форума «Лидер в образовании», проходившего с 21 по 23 ноября 2017 года в г.Туле  в составе делегации Томской области директор МБОУ «Клюквинская СОШИ» Верхнекетского района Чумаченко Татьяна Ивановна представила систему работы с молодыми и начинающими педагогами в МБОУ «Клюквинская СОШИ», которая получила положительные отзывы от участников форума. 
      11-12 октября 2017 года  по приглашению РЦРО в рамках работы II-го Межрегионального форума «Молодой профессионал Сибири: «Будущее страны в руках тех, кто учит и учится» заместитель начальника Управления образования  А.А. Стародубцева представила систему работы муниципалитета «Эффективные формы работы по сопровождению молодых учителей  в системе образования Верхнекетского района» для представителей 10 регионов-участников круглого стола «Региональные и муниципальные практики привлечения, адаптации и закрепления молодых учителей».
   Вся выстроенная системная работа в муниципальной системе образования позволяет молодым специалистам правильно сориентироваться в инновационной деятельности муниципалитета, принимать участие в тех направлениях деятельности, которые вызывают больший интерес.  
    В муниципалитете стало традицией изучение новых образовательных практик за пределами субъекта РФ Томской области. Команды из образовательных организаций района уже побывали в городах Красноярске и Воронеже,  Пермском крае, республике Татарстан. 
С целью углубления теоретических знаний и практики применения вводимых Профессиональных стандартов, Управление образования инициировало стажировочную поездку педагогических и руководящих работников образовательных организаций общего и дошкольного образования в г. Иркутск – один из пилотных регионов по разработке инструментов оценивания компетенций педагогов, выявления профессиональных дефицитов и планов по реализации их устранения. Тема стажировки была заявлена нами - «Концепция внедрения профессионального стандарта: проблемы и перспективы». Стажировка в Иркутске дала возможность увидеть работу коллег по подготовке к внедрению Профессионального стандарта в школы, оценить насколько процесс этот трудоемкий и продолжительный по времени. Материалы, которые мы привезли с собой из этой поездки, помогут правильно определить направления в нашей дальнейшей работе  по внедрению Профстандарта и верно расставить приоритеты.

   Одним из основных показателей эффективности работы образовательной организации в частности, и муниципалитета в целом является качество обученности учащихся.    В динамике за три последних года наблюдается рост количества отличников и хорошистов. Мониторинг показал, что положительные изменения в данном направлении достигнуты благодаря внедрению в большинстве школ муниципалитета эффективных педагогических технологий и методик, внутришкольному мониторингу качества обученности и внешней форме педагогического аудита (региональный мониторинг, пробный ГИА и ЕГЭ, олимпиады по общеобразовательным предметам). Отличников учебы  - 134 человека (7,1 % от общего числа учащихся), на «4» и «5» окончили год 603 человека (31,9 % от общего количества учащихся).

          В соответствии с  Порядком проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего общего и основного общего образования в части проведения ЕГЭ и ОГЭ в 2018 году на территории Верхнекетского района  организованы и проходят в штатном режиме государственные экзамены.
Все учащиеся 11 классов (88 человек)  образовательных организаций Верхнекетского района допущены к сдаче государственной итоговой аттестации, в 9-х классах допущены 157 из 159 учащихся.  Во всех ППЭ во время проведения экзаменов находятся сотрудники полиции, медицинские работники, за проведением экзаменов следят общественные наблюдатели - жители поселений, которые не являются работниками образовательных организаций и не имеют детей в выпускных классах. Общественные наблюдатели были аккредитованы Государственной экзаменационной комиссией (ГЭК) Томской области. Кроме этого, в МБОУ «Белоярская СОШ №1» во время проведения ГИА присутствовал федеральный наблюдатель.
Проверка  экзаменационных работ участников  ЕГЭ проводится ФГБУ «Федеральным центром тестирования», в том числе проверка обезличенных копий бланков с ответами участников ЕГЭ на задания экзаменационной работы с развернутым ответом.

Выпускники сдают ЕГЭ по двум обязательным предметам (русский язык и математика (база, профиль)) и предметам по выбору.
В нашем районе ЕГЭ по выбору сдают по таким предметам, как химия, биология, информатика и ИКТ, физика, география, обществознание, история. Самыми популярными экзаменами по выбору стали обществознание, биология, маловостребованными – химия, география и литература.  Иностранный язык -1 выпускник. На сегодняшний день замечаний к проведению ЕГЭ нет. В прошедшем учебном году получили аттестаты о среднем общем образовании 80 выпускников, все они преодолели экзаменационные испытания. 
Ежегодно примерно пятая часть выпускников набирают на ЕГЭ высокие баллы (80 баллов и выше).

В 2017 году было 16 высокобалльников (у одного - 2 предмета, у одного - 3 предмета, у остальных по 1: русский язык, математика, физика, история).
Медалисты 2017

Потенциальные медалисты в 2018 году - 11:

МБОУ «БСШ №1» -  3 чел.

МАОУ «БСШ №2» - 5 чел.

МБОУ «Клюквинская СОШИ» - 2 чел.

МБОУ «Катайгинская СОШ» - 1 чел.

1.3. Дополнительное образование детей осуществляется двумя образовательными организациям 
муниципальным автономным учреждением дополнительного образования  «Районный дом творчества» (МАУ ДО «РДТ») 


муниципальным автономным учреждением дополнительного образования  «Детская школа искусств» (МАОУ ДО «ДШИ»)

Программами учреждений дополнительного образования в прошедшем учебном году было охвачено 775 детей, что составляет 42,2% от общего количества учащихся, 28,5% от общего количества детей в возрасте от 5 до 18 лет.

По программам   МАОУ  ДО  ДШИ  обучаются 263 учащихся р.п. Белый Яр, программами  МАУ ДО РДТ – 512 детей, из них   в  р.п. Белый Яр – 311 детей,  п. Степановка – 26 детей, п. Клюквинка – 73 ребенка, п.Сайга – 32 ребенка, п. Ягодное – 70 детей.

Всего в системе дополнительного образования 68,4% девочек и 31,6% мальчиков, из них  дошкольников – 9,6%, 1-4 класс – 43,9%, 5-9 класс – 38,6%, 10-11 класс – 7,9%.
Охват  программами  ОДО по возрастам за 5 лет представлен на слайде
      Продолжается работа по реализации регионального  проекта  «Развитие медиаобразования в образовательных учреждениях Томской области на 2011-2017 гг». Проводится мультимедийный фестиваль «Мы из будущего!» для учащихся и педагогов района. Педагоги Дома творчества принимают результативное  участие в конкурсах проекта.

- С сентября 2017 года РДТ реализует проект для детей  из замещающих семей и семей, нуждающихся в государственной поддержке «По страницам истории родного края».
 В рамках реализации областной программы развития культуры и туризма в Томской области  было привлечено 72800 рублей из областного бюджета и Проектом  будут охвачены дети из замещающих семей и семей, нуждающихся в государственной поддержке. 
  Особое внимание уделяется развитию технической направленности в районе. Обладателем Гран-при и 100000 рублей стал социальный проект WonderMedia Юрия Аксенова, педагога дополнительного образования районного Дома творчества, в рамках «Томского коллайдера 2017». Проект направлен на развитие инженерных способностей у подрастающего поколения в нашем районе. Идея проекта заключается в том, чтобы создать систему традиционных  районных мероприятий, которая будет способствовать развитию технической направленности, в том числе образовательной робототехники. Курировала работу молодого педагога Степичева Алена Владимировна, старший педагог дополнительного образования районного Дома творчества. Традиционными мероприятиями стали: выставка технического творчества « Я - Конструктор» (160 работ в 2017 году),  районные соревнования по робототехнике «РОБО»  В  мероприятии  в мае 2018 года приняли  участие  35   обучающихся     и   1   воспитанник       из  образовательных  организаций  Верхнекетского  района: («БСШ № 1», «БСШ №2» , «РДТ»,  МБОУ  «Ягоднинская СОШ»,  «Вернекетский детский сад»).
       Соревнования проводились  по  пяти регламентам: «Движение по черной линии», «Мини-сумо», «Кегельринг», «Робо-ралли», «Гонки». В соревнованиях  были  представлены автономные  роботы, собранные  на  основе  элементной  базы из конструкторов  LEGO и др.
      Победители и призеры соревнований получили Дипломы Управления образования Администрации Верхнекетского района, участники- сертификаты, а также призы, приобретенные за счёт грантовых средств полученных от Департамента по молодёжной политике, физической культуре и спорту Томской области для реализации проекта «РОБО – СТАРТ». 
 На базе МАУ ДО «Районный дом творчества» в апреле 2018 года состоялся  районный конкурс технического творчества дошкольников «Инженер – ИК». 
С целью формирования у детей активной жизненной и гражданской  позиции,  основанной  на готовности к участию  в общественной жизни, введена программа социально-педагогической направленности «Волонтеры». Подростки осуществляют посильную помощь  в рамках Всероссийских, областных, районных акций и оказывают адресную помощь.

За последние 5 лет мы можем наблюдать стабильный рост охвата детей. Основным контингентом организаций дополнительного образования по-прежнему остаются учащиеся 1-9 классов, доля старшеклассников  нестабильна,  но в  сравнении с прошлым годом увеличилась на 3,1 %.

Всего в ОДО  работают 26 педагогов. Средний возраст педагогов  –  44 года. На сегодняшний день  для более совершенной работы системы дополнительного образования необходимо пополнение материально-технической базы учреждений.

Сопровождение и поддержка одаренных детей. Конкурсное движение.

Одним из важнейших направлений деятельности  образовательных  организаций муниципалитета является  сопровождение и поддержка  одарённых и талантливых детей в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности. 


В целях выявления и поддержки одарённых и талантливых детей в образовательных учреждениях организуются и проводятся  интеллектуальные и  творческие конкурсы, спортивные соревнования,   научно-исследовательские и научно-практические конференции,  обеспечиваются условия для участия одаренных детей в мероприятиях межмуниципального, регионального, всероссийского и международного уровней.
Уже в детском саду дети совместно с родителями и педагогами активно участвуют не только в  творческих конкурсах муниципального и регионального уровней, но и на достаточно высоком уровне  погружаются  в  образовательную  научно-практическую деятельность. На протяжении последних трёх лет дошкольники представляют свои работы  на районной научно-исследовательской конференции «Умники и умницы». 
Воспитанники подготовительных групп  детского сада включаются в олимпиадное движение, активно проявляя свои интеллектуальные способности  в олимпиаде дошкольников «По дороге знаний». 
Традиционным  для дошкольников стал районный фестиваль детского творчества «Солнышко в ладошках».  Свои таланты в музыкальном, хореографическом, вокальном, фольклорном творчестве на сцене продемонстрировали  более ста воспитанников.

Стоит отметить, что педагоги МАДОУ «Верхнекетский детский сад», используя различные программы и методики  для развития детской одарённости в различных сферах, формируют у дошкольников устойчивую мотивацию к обучению как в общеобразовательных организациях, так и в организациях дополнительного образования. 

Работа по развитию одарённости школьников представлена  рядом районных мероприятий по различным направлениям (представлены на слайде 36)

Одним  из основных  составляющих развития интеллектуальной одарённости  в муниципалитете является олимпиадное движение. 

На протяжении 7 лет на базе МБОУ «Белоярская СОШ №1» с целью подготовки учащихся к Всероссийской олимпиаде школьников дважды в год проходят сессии Муниципального олимпиадного центра.  
Необходимо отметить, что в 2017/2018 учебном году изменен формат проведения муниципального олимпиадного центра. В мае 2018 года состоялась первая установочная сессия для 20 пятиклассников из 5 школ муниципалитета на базе Клюквинской школы-интерната, как одной из самых высокотехнологичных школ района. В течение 2-х дней дети были погружены в атмосферу науки и творчества. Питание и проживание в пришкольном интернате было организовано за счет средств, выделяемых на каникулярный отдых. Особенность проведения данной сессии в том, что впервые набрана команда одаренных  школьников, которые в течение четырех лет будут осваивать углубленные программы гуманитарного и естественно-математического образования, направленные на развитие детской одаренности в данных сферах. Помимо этого дети посредством тренинговых занятий  будут проходить социализацию, учиться жить в коллективе, самостоятельно принимать решения в разных жизненных ситуациях под руководством опытных специалистов. Опыт проведения первой сессии показал, что дети высоко оценили уровень подготовки и проведение первой установочной сессии МОЦ. Исходя из сказанного выше, можно сделать вывод, что в муниципалитете создаются благоприятные условия для развития интеллекта, исследовательских и конструкторских навыков, творческих способностей и личностного роста одаренных и талантливых детей (независимо от дохода семьи).

   26-28 апреля в Москве состоялась 19 Всероссийская конференция «Первые шаги в науке». 5 учеников МБОУ «Сайгинская СОШ» (Мишуренко Дарья, Пангина Василиса, Болтовский Михаил, Берлизова Лолита и Трунин Александр) представили свои научно-исследовательские проекты, по итогам были награждены дипломами 1 и 2 степени.
8-12 ноября 2017 г. во время осенних каникул в г. Санкт-Петербурге прошёл VIII Всероссийский молодёжный образовательный фестиваль русского языка и литературы «Язык. Культура. Творчество», посвящённый 125-летию со дня рождения Марины Цветаевой и поэтам Серебряного века. В Фестивале приняли участие 5 учеников МБОУ «Белоярская СОШ №1»: Исупова Руслана (11А класс), Вовк Анна (11А класс), Посаженникова Наталья (10А класс), Исупов Радий (8В класс) и Генералов Арсений (6А класс). Наша делегация под руководством Мурзиной Натальи Борисовны, учителя русского языка и литературы, выступила очень успешно. Ребята привезли из Санкт-Петербурга медали и Дипломы за  8 призовых мест (Исупова Руслана: I место на смотре-конкурсе чтецов и I место за исследовательскую работу; Вовк Анна:  II место в Олимпиаде филологического направления и II место за исследовательскую работу; Генералов Арсений: I место на смотре-конкурсе чтецов и III место в Олимпиаде филологического направления; Исупов Радий: I место за исследовательскую работу; Посаженникова Наталья: III место за исследовательскую работу) и кубок и Диплом за II место в командном зачёте!  Все эти ребята с руководителями были приглашены в г. Томск на торжественную церемонию «Новогодний фейерверк юных талантов Томской области», где они  награждены почетным знаком Департамента общего образования Томской области «Юное дарование».
С 25 по 27 апреля 2018г. в ДДО «Непецино» УД Президента РФ состоялась XXI Всероссийская детская конференция «Первые шаги в науке».
 Конференция проводится ежегодно Общероссийской общественной организацией «Национальная система развития научной, творческой и инновационной деятельности молодежи России «Интеграция» при поддержке Государственной Думы Федерального Собрания РФ, других органов государственной власти РФ.
По итогам заочного тура две проектно-исследовательские работы учениц 5 класса Клюквинской школы: проект «Моя родословная» Чумаченко Полины и проект «Мини-музей ёлочной игрушки» Абсалямовой Зои и Шабалиной Карины, научный руководитель - учитель истории Чумаченко  Т.И., прошли в очный этап конкурса.
При поддержке Управления образования и администрации МБОУ «Клюквинская СОШИ» девчонки получили уникальную возможность принять участие в очном туре конкурса. В  очном  туре  участникам конкурса предстояло защитить свои конкурсные работы в форме докладов и презентаций перед  членами компетентного жюри, в составе которого работали доктора исторических и педагогических  наук, профессора, заведующие кафедрой журналистики и связей с общественностью Российского государственного социального университета, академики Академии социального образования.  По итогам публичной защиты проектно-исследовательская работа Чумаченко Полины была отмечена дипломом I степени, а работа Абсалямовой Зои и Шабалиной Карины дипломом II степени.
Ежегодно приемные семьи из Верхнекетского района принимают участие в областном фестивале замещающих семей Томской  области «Подарим тепло детям», где занимают призовые места. 
Работа с родителями

Единство деятельности семьи и школы, эффективность и действенность работы с родителями (законными представителями) определяется через системную работу школы с родителями. Цель данной работы - углубить и разнообразить формы взаимодействия и сотрудничества школы  и родителей, повысить ответственность родителей за процесс воспитания своих детей, заинтересовать их в положительном результате образовательного процесса, содействовать повышению авторитета родителей в семье. Согласно новому закону Об образовании в Российской Федерации родители (законные представители) являются полноправными участниками образовательных отношений и поэтому Управление образования уделяет работе с родителями (законными представителями) большое внимание. Так, согласно плану работы муниципальной системы образования Верхнекетского района в 2017/2018 учебном году проведен ряд мероприятий, направленных на  улучшение отношений между детьми, родителями и школой (на слайде):

- районная практическая конференция с родителями «Изобретаем, строим, выращиваем»;

- III районная  семейная творческо-интеллектуальная олимпиада «Умка»;

- Районное родительское собрание «Мы в ответе за свои поступки». 

На последнем хочется остановиться подробней. Собрание проходило  в дистанционной форме в режиме ВКС. Целью проведения родительского собрания стала профилактика правонарушений среди несовершеннолетних в летний период – «Безопасное лето 2018». В собрании приняли участие  142 родителя (законных представителя) из шести средних школ района.  В ходе собрания, согласно заявленной  программы проведения,  перед родительской общественностью с анализом профилактической работы за 2017/2018 учебный год выступила начальник Управления образования Администрации Верхнекетского района Т. А. Елисеева. Помощник прокурора района А. А. Гаврюшкова-Рубчевская разъяснила родителям  об ответственности несовершеннолетних за совершенные правонарушения и преступления.  Заместитель начальника ОМВД РФ по Верхнекетскому району майор полиции А. С. Матвеев перечислил  меры профилактического характера, направленные на законопослушное поведение подростков, применяемые к несовершеннолетним на территории района с целью предупреждения подростковой преступности.  Секретарь Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав М. Н. Сенчихина озвучила статистические данные о  совершенных  преступлениях и правонарушениях и донесла до сведения  родителей (законных представителей)  порядок   информирования правоохранительных органов о происшествиях, совершенных на территориях поселений (школ) со стороны обучающихся, их родителей (законных представителей) в случае их совершения. По итогам родительского собрания принято решение обеспечить занятость в период летних  каникул и в вечернее время  детей из семей, находящихся в социально опасном положении, состоящих на внутришкольном учете, на учете  в комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и других формах учета, а также усилить контроль родителей (законных представителей) за соблюдением временного режима детьми во время летних каникул. 

       Анализ результатов деятельности муниципальной системы образования  позволяет сделать заключение о стабильности функционирования и положительной динамике в системе предоставления образовательных услуг. Дальнейшее развитие муниципальной системы образования напрямую связано с реализацией государственной образовательной политики в области образования и перспективами развития Верхнекетского района.
РЕШИЛИ: 
1. Принять к сведению отчет начальника Управления образования Администрации Верхнекетского района о качестве оказываемых услуг населению   образовательными организациями Верхнекетского   района за 2017 год, 1 полугодие 2018 года.
2. Дать оценку качества оказываемых услуг населению образовательными организациями  за 2017 год, 1 полугодие 2018 года «удовлетворительно».
ГОЛОСОВАЛИ: «За» - 9 чел., «Против» - нет, «Воздержался» - нет

Решение  принято  единогласно

Время  окончания  заседания: 12.30

Всего  рассмотрено  2  вопроса.

Председатель  Общественного Совета
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